INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME N°: 3
FECHA: 24 de Abril de 2026
CONTRATO N°: 4146.010.26.1.0785 de 2026

NOMBRE COMPLETO
DEL CONTRATISTA: CARLOS ENER ANGULO VALENCIA

CEDULA: C.C. 16727959

DEPENDENCIA: Secretaria de Bienestar Social

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL,DENTRO DEL PROYECTO
DENOMINADO:  IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
INTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA ORIENTADA A LA SUPERACION
DE LA POBREZA EXTREMA EN SANTIAGO DE CALI BP26005827

A continuacion, presento el informe de actividades en virtud del contrato en
referencia.

1.Realizar actividades para la atencién de la poblacion beneficiaria
del proyecto desde el enfoque de las ciencias econdmicas y
administrativas, con el fin de fortalecer las capacidades asociadas a
la sostenibilidad econdomica, en el marco de la estrategia de
integracion social y econdmica para la superacion de la pobreza
extrema.

1.1 Durante el periodo comprendido entre el 26 de marzo de 2026 y el 24 de
abril de 2026, participé de reunion de equipo convocada por la
coordinadora del proyecto con el objetivo de realizar seguimiento a los
procesos asociados a la implementacién en territorio donde se socializaron los
avances en el acompafamiento y seguimiento a la poblacion objeto de
atencion, especificamente en lo relacionado con la fase de inscripcién por
parte de cada uno de los profesionales, con el fin de identificar fortalezas, y
dificultades de la implementacion de la estrategia en territorio, que nos
permita llevar a cabo de manera oportuna las actividades de acompafamiento
en los territorios con la poblacion objeto de atencion.

B OBLIGACION 1

2. Llevar a cabo el acompanamiento y seguimiento de la poblacion
objeto de atencion para asegurar el cumplimiento de los acuerdos
establecidos en los planes de trabajo/proyectos de vida mediante
actividades de atencion, gestion, coordinacion e intervencion.

2.1 El lunes 6 de abril de 2026, participé de la jornada de socializacién e
inscripcion de la estrategia en articulacion con la Subsecretaria TIO de la
Secretaria de Participacion Ciudadana en el barrio Terron Colorado av 6
oeste # 20- 40 Asociacion Discapacidad sin limites. Jornada organizada por
el enlace de TIO, se atendieron 12 personas de las cuales ninguna pertenecia
al SISBEN A. Se acord¢ a través de los lideres identificar a las mujeres de sus
sectores pertenecientes al SISBEN A y convocarlas con el fin de inscribirlas al
programa, todo este proceso se realiza por medio de la lider TIO de la
comuna 1 . Se establece el compromiso de enviar a la lider TIO el flyer del



https://drive.google.com/drive/folders/1aKxfQ1wznI2Q2WalfUoAT3mulopyDdyU?usp=drive_link

programa para enviar a las lideres. Entre los logros alcanzados en esta
jornada se dio a conocer la estrategia Acompanarte a lideresas de la comuna
1 de la ciudad de Cali lo que seguramente redundara en la inscripcién de las
mujeres cuidadoras proximamente.

B OBLIGACION 2

3.ldentificar la oferta disponible por parte de los diferentes organismos
y entidades para facilitar el acceso por parte de las personas objeto de
acompafamiento de la estrategia de superacién de la pobreza extrema
en Cali.

3.1 Durante el periodo comprendido entre el 26 de marzo de 2026 y el 24 de
abril de 2026, realicé mapeo inicial de oferta en la comuna 21, con el
propoésito de identificar actores, entidades, fundaciones entre otros que
realicen acciones en el sector, que puedan ser de beneficio para la poblacién
objeto del proyecto.
B OBLIGACION 3

4.Apoyar la recoleccion y registro de informacion a través de los
instrumentos y formatos establecidos por el proyecto de integracion
social y economica para la superacidon de la pobreza extrema y
entregar los informes, reportes y materiales

4.1 El dia 8 de abril de 2026 acompafié la jornada de inscripcion en el
territorio de Terron Colorado , en el Cali 1 comuna 1 donde se realizé la
socializacion de la oferta y se llevo a cabo el diligenciamiento del acta de
compromiso con las mujeres interesadas en participar siendo el acta uno de
los instrumentos de la estrategia. El objetivo principal de estas actividades
fue dar a conocer la estrategia entre las mujeres del territorio lo cual se logré
a través del trabajo de la Lider de este Territorio la profesional psicosocial y
los profesionales de acompafnamiento territorial que se dedicaron a informar a
las mujeres que asistieron, como resultado se logré invitar a 1 mujer
cuidadora la cual firmé el acta de compromiso que permite inscribirse en el
proceso.y se comprometié a reportar a la Profesional psicosocial a otras
mujeres Sisben A interesadas en la estrategia.

B OBLIGACION 4

5.Preparar y entregar los informes, reportes y materiales requeridos,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de la estrategia de
integracion social y econdmica para la superacidon de la pobreza
extrema.

5.1 Durante el periodo comprendido entre el 26 de marzo de 2026 y el 24 de
abril de 2026, entregué los soportes de los consentimientos informados
diligenciados en la actividad de oferta Institucional vy los de las demas
actividades realizadas en los territorios a la persona delegada para tal fin. Los
formatos corresponden a las actividades realizadas durante el mes y su
proposito es el de dar inicio al proceso de inscripcion de las usuarias
previamente dando a conocer la estrategia Acompanarte a las mujeres
cuidadoras en los territorios y con esto se permite sistematizar la informacién



https://drive.google.com/drive/folders/1RYBJ3EJSMVInfIuTvJmNezKfPLB24vsh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mx0SKMdGGEmB4k3GCoNZ0fsXe3oT1XCD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QRw_eB8Gx9Rv44RWFjNFLTLjH3BXMz1Q?usp=drive_link

de las usuarias y someterlas a filtros que permitan conocer mejor las
beneficiarias y categorizarlas de acuerdo a sus necesidades.

OBLIGACION 5

6.Entregar en forma fisica en una carpeta todos los documentos
personales, precontractuales, contractuales y de ejecucion establecidos
en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.

6.1 El 06 de abril de 2026, entregué en forma fisica en una carpeta todos los
documentos soportes correspondientes a la cuota 2 de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la UAG de la Secretaria de Bienestar Social,
estos documentos fueron entregados al enlace de gestién documental para el
respectivo tramite, en las oficinas de la subsecretaria de poblaciones y etnias
con el propdsito de cumplir con la obligacién contractual.

B OBLIGACION 6

7.Las demas actividades que sean solicitadas por el/la coordinadora
del proyecto, la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, asi como la
Secretaria de Bienestar Social de Cali, en estrecho vinculo con los
objetivos del contrato.

7.1 El 10 de abril de 2026 asisti a la reunion presencial que tuvo por objetivo
realizar la socializacion de los nuevos lineamientos para la presentacion de la
cuenta de cobro que tienen otrosi, en el Centro de Atencion Cali Diversidad.
ubicado en Calle 61 Norte # 3BN-19, Barrio La Flora. en la cual se logré
entender los nuevos lineamientos para entregar las cuentas de cobro y reducir
al minimo los errores de elaboracion de la misma.También se explicod lo
relacionado con la elaboracién de cuentas de cobro en caso que se nos
realice Otro Si aclarando que por el momento la cuentra 3 continua igual. El
taller contdé con funcionarios encargados de la revision y radicacion de
cuentas de la secretaria de bienestar social

B OBLIGACION 7

CARLOS ENER ANGULO VALENCIA
CC NO. 16727959 CALI (VALLE)

Revisadn:_éﬁ‘_— .';'n__

=


https://drive.google.com/drive/folders/1ZR698TLpzwE1bfNqbiuTKzWrg0p7UmW-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11LD_q7eanNNrlyEyTlfLcVEHoj3bmFoJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18wic5S3Jpn1R2Whfn_-RuBiROILXsfGS?usp=drive_link

